
de la PETITE ENFANCE 
Les rencontres professionnelles

1ʳᵉ ÉDITIONSous le haut patronage de Madame la Haute-commissaire Sarah El Haïry

INSCRIPTION OBLIGATOIRE

18:00 - 20:30

TABLES RONDES           

25 NOV.
2026

AU 4BIS • RENNES 

ENTRÉE GRATUITE

STANDS MÉTIERS
 & FORMATIONS

14:00 - 17:30

GRAND PUBLIC

RÉSERVÉ AUX PROFESSIONNELS

Suivi d’un cocktail dînatoire

IA

REGARDS CROISÉS & EXPERTS
Accompagner la
parentalité  à l’ère  de l’IA



20h15

 NOTRE AMBITION
Reconnaître et valoriser les
professionnels de la petite enfance.

Réfléchir ensemble aux enjeux
actuels: IA, numérique, parentalité,
formation et accompagnement.

Créer un espace durable de
dialogue, de partage et de réflexion
collective à l’échelle de la Bretagne

NOTRE CONSTAT
La petite enfance est un secteur
essentiel, mais aujourd’hui sous
tension : attractivité des métiers,
recrutement, besoins de formation et
conditions d’exercice.

L’intelligence artificielle transforme
nos pratiques et interroge notre
manière d’accompagner les enfants,
les parents et les professionnels.

NOTRE TERRITOIRE
En Bretagne :

160 000 enfants de 0 à 4 ans

Près de 750 structures d’accueil

Un territoire mobilisé pour les tout-
petits, leurs familles et celles et ceux
qui les accompagnent.

2 TEMPS FORTS 

ASCOR lance les Rencontres Professionnelles de la Petite Enfance, un événement
régional inédit qui réunit professionnels, institutions, organismes de formation et grand
public autour des grands enjeux du secteur. 

Cette journée se compose d’un Forum des métiers ouvert à tous l’après-midi, puis
d’une soirée professionnelle ponctuée de conférences et de tables rondes favorisant
le partage d’expertise, les échanges et le développement de partenariats.

UN ÉVÉNEMENT INÉDIT EN BRETAGNE

de la PETITE ENFANCE 
Accompagner la parentalité à l’ère de l’IA 

Les rencontres professionnelles

Forum métiers de la petite enfance

Stands métiers & formations

Orientation

Accompagnement des familles

SOIRÉE -  RÉSERVÉE AUX PROFESSIONNELSAPRÈS-MIDI - GRAND PUBLIC
18h - 20h30

Accueil des professionnels

Ouverture institutionnelle

Table ronde 1 :  Former et recruter :
les défis bretons

Table ronde  2 : Accompagner la
parentalité à l’ère de l̓ IA

Clôture & cocktail

14h - 17h30
*accès disponible en webinaire

LE FORUM DES MÉTIERS LES TABLES RONDES



1er étage - 4Bis
LES STANDS

LE FORUM DES MÉTIERS 
Le Forum des métiers est un espace de circulation libre, dédié à l’échange, la
découverte et les rencontres.
Il réunit en un même lieu des acteurs engagés dans le secteur de la petite enfance :

Des organismes de formation

Des structures et services du secteur

Des partenaires institutionnels et
associatifs

Des initiatives et ressources
innovantes

Rencontrer, poser des
questions, partager ses
expériences et identifier
des besoins communs.

ÉCHANGERDÉCOUVRIR
Des acteurs engagés, des

dispositifs utiles et des
solutions concrètes pour le

quotidien des
professionnels.

S’INSPIRER
S’ouvrir à de nouvelles

idées, pratiques et
approches au service des

tout-petits et de leurs
familles.

CRÉER DU LIEN
Développer son réseau et

imaginer ensemble des
collaborations utiles et

durables.

POURQUOI PARTICIPER ?

1ER TEMPS FORT



Pascale Toscani​
Neuropsychologue de

l’apprentissage

Pascal Plantard​
Anthropologue des usages

des technologies numériques 

Delphine Le Serre​
Présidente - EdHu2O5O

Expert de l’IA

Ex-DG de Mission laïque française, parcours
professionnel dans l’éducation, la coopération
internationale et la diplomatie.

Animé par :
Jean-Christophe Deberre​

 #1 - ACCOMPAGNER LA PARENTALITÉ À L’ÈRE DE L’IA
À l ’heure où l ʼ intel l igence ar t if iciel le devient une source de conseils et
dʼ informations pour les parents, cette table ronde interroge la place
irremplaçable des professionnels de la petite enfance dans
lʼaccompagnement des famil les. Entre opportunités offer tes par l ʼ IA et valeur
unique de la relat ion humaine, les échanges mettront en lumière ce qui fait
la singularité, l ʼut i l i té et l ʼavenir de ces métiers essentiels.

Angélique Goodall​
Directrice régionale ​de
France Travail Bretagne

Responsable du Pôle Emploi-
Formation du GREF Bretagne

Christophe Leroy​

#2 FORMER ET RECRUTER : LES DÉFIS BRETONS

Cette table ronde dresse un état des l ieux du secteur de la petite enfance en
Bretagne à travers les regards croisés des acteurs institutionnels, autour des
enjeux d’attractivité, de recrutement, de formation et de reconnaissance des
métiers. Elle explore les leviers dʼaction collectifs à l ʼéchelle du territoire pour
répondre aux tensions du secteur et renforcer durablement la qualité de
lʼaccueil du jeune enfant.

LES TABLES RONDES
2E TEMPS FORT



Chez ASCOR, nous croyons que chacun doit pouvoir devenir maître de son avenir.

ASCOR, organisme de formation à distance et entreprise du champ de l’économie sociale et
solidaire (ESS), crée en Bretagne un temps collectif où les professionnels de la petite
enfance se rencontrent, partagent et sont mis en valeur.

Face aux inégalités et aux mutations rapides, nous affirmons que le savoir ne doit pas être
réservé à ceux qui « entrent dans le cadre ».

Avec les bons outils, une écoute réelle et une exigence sincère, chacun peut se reconnecter
à sa trajectoire et construire son avenir.
Former, pour nous, ce n’est pas seulement transmettre des compétences : cʼest permettre
de retrouver autonomie et liberté, et donner à chaque parcours une chance égale dʼavancer.

INSCRIPTION GRATUITE ET OBLIGATOIRE POUR LA SOIRÉE PROFESSIONNELLE

Nos partenaires 

À PROPOS D’ASCOR

Le 4bis
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